Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

Plan Estratégico Institucional ENLACE
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas ENLACE
Plan Anual de Inversiones (PAI) ENLACE

Nombre del programa, Montos presupuestados Fecha de culminacién Estado actual de avance por proyecto (link  Link para descargar el documento completo

Tipo (Programa, proyecto) Objetivos estratégicos Fecha de inicio

proyecto programados ( Aproximado) para descargar el documento) del proyecto aprobado por la SENPLADES
Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
B . rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
F?/}TZGLDEACDH\GFESXE)AEN Aquggﬁ;;?]Z'Sa Los modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 500000.00 18/06/2018 15/11/2018 40% No aplica
partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
“CONSTRUCCION DE
ADOQUINADOS DE VARIAS  Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
CALLES DE LA PARROQUIA rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
F?/TZGBE%%FESX%EN SAN ANTONIO Y modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 727.659.28 18/09/2018 15/02/2019 70% ENLACE
CARANQUI - COOP. 19 DE  partiendo de zonas estratégicas con componentes
ENERO Y 20 DE OCTUBRE organizacionales fortalecidos por sistemas.
DEL CANTON IBARRA".
Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
. . rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
FO\/FT-ATILDE:ACE;’\('J'FEEZEAEN SAatiq(:gL:.IEg?ao Vgaillsrgtgig?:b modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 200000.00 No aplica
y partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
FORTALECIMIENTO DE Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
L rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
ENICESI?NE‘I'S;S((::'&S/ISE DE Rigggsi;:%cénoLili:/%ag:gel modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 200000.00 No aplica
LOS CIUDADANOS/AS J partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
FORTALECIMIENTO DE Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
- rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
ENéSgNE'?FEgcéghS/ISE DE C?jg;;;;aﬂﬁgvgrgin; modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 320000.00 No aplica
LOS CIUDADANOS/AS 9 partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
Regeneracion del Espacio  rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
I Pablico del Ejido de modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 400000.00 No aplica
Caranqui partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
FORTALECIMIENTO DE . . ) rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
LOS ESPACIOS DE Polideportivo Barrio La o . . .
ENCUENTRO COMUN DE  Primavera y La Campifia modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 320000.00 No aplica
LOS CIUDADANOS/AS y p partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
FOLRO-l-SAEECIZ:’L\N(l:lE:"\‘STSEDE rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
ENCUENTRO COMUN DE Polideportivo El Priorato modelo de desarrollo equitativo e inclusivo, 338455.64 01/02/2019 02/05/2019 40 % ENLACE

LOS CIUDADANOS/AS

partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.


https://www.ibarra.gob.ec/web/index.php/gobierno/planificacion-estrategica/pepi
https://www.ibarra.gob.ec/web/index.php/gobierno/planificacion-estrategica/pepi
https://www.ibarra.gob.ec/web/index.php/gobierno/planificacion-estrategica/pepi
http://documentos.ibarra.gob.ec/uploads/documentos/CONTRATO/140-PSM-2018(13-09-2018_15_11_10).pdf
http://documentos.ibarra.gob.ec/uploads/documentos/CONTRATO/223-PSM-2018(07-01-2019_15_59_15).pdf

FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE
ENCUENTRO COMUN DE
LOS CIUDADANOS/AS

FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE
ENCUENTRO COMUN DE

LOS CIUDADANOS/AS Municipales

FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE
ENCUENTRO COMUN DE
LOS CIUDADANOS/AS

ADOQUINADO PARROQUIA
ALPACHACA , PRIORATO,
ADMINISTRACION

FORTALECIMIENTO EN
VIALIDAD URBANA
DIRECTA

Mercado San Antonio

Construccién de Rampa de
Accesibilidad Personas con
Discapacidad en el Centro

de la Ciudad e Instalaciones

COLISEO ZULETA

Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
modelo de desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.

Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
modelo de desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.

Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
modelo de desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.

Disminuir las brechas socioeconémicas entre lo
rural y urbano. Que nos permita ir configurando un
modelo de desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas con componentes
organizacionales fortalecidos por sistemas.

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

100000.00

160000.00

888720.68

1000000.00

4,427,176.32

21/05/2018 01/08/2019 100 %

01/08/2017 01/03/2019 70 %

31/03/2019
MENSUAL
DIRECCION OBRAS Y CONSTRUCCIONES
ARQ. NANCY LIMA MANTILLA

nlima@ibarra.gob.ec

063700200 Ext. 1701

No aplica

No aplica

ENLACE

No aplica


http://documentos.ibarra.gob.ec/uploads/documentos/CONTRATO/78(22-06-2018%2014%2017%2052).pdf
mailto:nlima@ibarra.gob.ec
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