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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Plan Estratégico Institucional

k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

Link para descarga

logotipo institucional imagen jpg

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

Link para descarga

Plan Anual de Inversiones (PAl)

Link para descarga

. Montos ... Estado actual de avance por Link para descargar el documento
Tipo (Programa, Nombre del programa, L. .. L. Fecha de culminacion ( i
Objetivos estratégicos presupuestados Fecha de inicio ) proyecto (link para descargar el | completo del proyecto aprobado por
proyecto) proyecto Aproximado)
programados documento) la SENPLADES
FORTALECIMIENTO Disminuir las brechas
DE LOS ESPACIOS DE socioeconomicas entre lo rural y
; POLIDEPORTIVO CIUDADELA o
ENCUENTRO COMUN DEL CHOFER urbano. Que nos permita ir 384,538,80 18/06/2016 18/09/2016 100% ENLACE
DE LOS CHO configurando un modelo de
CIUDADANOS/AS desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO " iroano. Que nos permia
DE LOS ESPACIOS DE S
. POLIDEPORTIVO SAN configurando un modelo de o
ENCUES;RL(C))SCOMUN AGUSTIN DE SAN ANTONIO | desarrollo equitativo e inclusivo, 455,171,62 04/07/2016 04/10/2016 100% ENLACE
partiendo de zonas estratégicas
CIUDADANOS/AS con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO P iAo, Que nos permia
DE LOS ESPACIOS DE S
p POLIDEPORTIVO GUAYAQUIL
ENCUENTRO COMUN Q configurando un modelo de 500,000,00 09/07/2016 09/10/2016 100%
DE LOS DE CARANQUI desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
CIUDADANGS/AS con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO socioecondmicas entre Io. rural y
DE LOS ESPACIOS DE urbano. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN|  POLIDEPORTIVO LITA configurando un modelo de 350,000,00 06/08/2016 06/11/2016 0%
DE LOS desarrollo equitativo e inclusivo,
CIUDADANOS/AS partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
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Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO sociobeconécr)nicas entre Io.trural y
DE LOS ESPACIOS DE urbano. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN|  "OHDEPORTIVODE configurando un modelo de 300,000,00 03/09/2016 03/12/2016 50%
DE LOS CARPUELA desgrrollo equitativo e |ncl,us.|vo,
CIUDADANOS/AS partiendo de zonas estrayeglt.:as
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO sociol;aconéQmicas entre Ioltrural y
DE LOS ESPACIOS DE urbano. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN | OH/PEPORTIVO AZAYA configurando un modelo de 400,000,00 24/09/2016 24/12/2016 50%
DE LOS CENTRO desgrrollo equitativo e |ncl,us_|vo,
CIUDADANOS/AS partiendo de zonas estraFeglc_:as
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
socioeconomicas entre lo rural y
DFEOLT)TSAII;EEIAI\Q:EONSTSE ADECUACION DE LOS urbgno. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN ESTADIOS DE LA configurando un modelo de 46,824,91 04/08/2016 04/11/2016 50%
DE LOS COMUNIDAD DE MANZANO desgrrollo equitativo e |ncI,u§|vo, e
CIUDADANOS/AS GUARANGUI partiendo de zonas estraFeglc_:as
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO socioeconomicas entre IO. rural y
DE LOS ESPACIOS DE|  ADECUACION DE LOS urbano. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN ESTADIOS DE LA configurando un modelo de 61,809,68 20/08/2016 20/11/2016 50%
DE LOS COMUNIDAD DE YURACRUZ desgrrollo equitativo e |ncllus_|vo,
CIUDADANOS/AS partiendo de zonas estraFeglc_:as
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
Disminuir las brechas
FORTALECIMIENTO sociobecon()énicas entre Io.trural y
DE LOS ESPACIOS DE urbano. Que nos permita ir
ENCUENTRO COMUN PARQUE DEL AGUA 1 ERA conﬂgurandg un moglelo dg 16/07/2016 16/10/2016 60%
DE LOS ETRAPA desgrrollo equitativo e |ncl,us_|vo,
CIUDADANOS/AS partiendo de zonas estraFegu.:as
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 0,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (14/06/2016)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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