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k) Planes y programas de la institucién en ejecucion

Plan Estratégico Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

Plan Anual de Inversiones (PAI)

Tipo (Programa,
proyecto)

Nombre del programa,
proyecto

Objetivos estratégicos

Fecha de culminacion (
Aproximado)

Estado actual de avance por
proyecto (link para descargar
el documento)

Link para descargar el documento
completo del proyecto aprobado
por la SENPLADES

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO CIUDADELA
DEL CHOFER

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

12/10/2016

65%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO SAN
AGUSTIN DE SAN ANTONIO

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

16/11/2016

30%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO GUAYAQUIL
DE CARANQUI

Disminuir las brechas
socioeconémicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

ENLACE
ENLACE
ENLACE
Montos
presupuestados Fecha de inicio
programados
351.877,06| 14/06/2016
397.508,88( 19/07/2016
311.328,39( 17/08/2016

05/12/2016

30%

NO APLICA
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https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/07_julio/k/anexos/pepi.pdf
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/09_sept/k/anexos/POA 2016 GESTION OBRAS Y CONSTRUCCIONES.xls
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/07_julio/k/anexos/pai.pdf
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FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO LITA

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

350,000,00

0%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO DE
CARPUELA

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

300,000,00

0%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

POLIDEPORTIVO AZAYA
CENTRO

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

400,000,00

0%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

ADECUACION DE LOS
ESTADIOS DE LA
COMUNIDAD DE MANZANO
GUARANGUI

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

46,824,91

0%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

ADECUACION DE LOS
ESTADIOS DE LA
COMUNIDAD DE YURACRUZ

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

61,809,68

0%

NO APLICA
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FORTALECIMIENTO
DE LOS ESPACIOS
DE ENCUENTRO
COMUN DE LOS
CIUDADANOS/AS

PARQUE DEL AGUA 1 ERA
ETRAPA

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

774.998,14

0%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
EN VIALIDAD URBANA

ADOQUINADO PARROQUIA
ALPACHACA
(TRAMO 1)
ADMINISTRACION DIRECTA

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

272.957,02| 01/05/2016

22/08/2016

100%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
EN VIALIDAD URBANA

ADOQUINADO PARROQUIA
ALPACHACA
(TRAMO 11)

ADMINISTRACION DIRECTA

Disminuir las brechas
socioecondémicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

177.788,65| 11/07/2016

15/10/2016

95%

NO APLICA

FORTALECIMIENTO
EN VIALIDAD URBANA

ADOQUINADO PARROQUIA
ALPACHACA
(TRAMO I11)

ADMINISTRACION DIRECTA

Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
urbano. Que nos permita ir
configurando un modelo de
desarrollo equitativo e inclusivo,
partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

324.632,24( 15/08/2016

15/11/2016

30%

NO APLICA
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Disminuir las brechas
socioecondmicas entre lo rural y
ADOQUINADO PARROQUIA urbano. Que nos permita ir

FORTALECIMIENTO ALPACHACA configurando un modelo de
EN VIALIDAD URBANA (TRAMO IV) desarrollo equitativo e inclusivo,
ADMINISTRACION DIRECTA | partiendo de zonas estratégicas
con componentes organizacio-
nales fortalecidos por sistemas.

223.631,84| 26/09/2016

31/12/2016

10%

NO APLICA

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION

2.834.722,22

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION OBRAS Y CONSTRUCCIONES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

ING. GERARDO ACOSTA ARIAS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

gacosta@ibarra.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

063700200 Ext. 1701
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