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4 10.

5. 11.

6. 12.

a. h.
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c. j.

d. k.

e. l.
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Objetivos 

1.

2.

3.

4.

I               

ENERO-

MARZO

II            

Abril - Junio

III           

Julio 

Septiembre

Trimestre  II                             

Abril - Junio

Trimestre  III                             

Julio Septiembre

Trimestre  IV                            

Octubre - Diciembre MONTO TOTAL

1 30,00 UNIDAD   50% 50% 0% 0%

Actas de recepción de 

Documentos impresos y 

digitales.
         15.000,00                        -                          -               15.000,00 

 LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS POLIDEPORTIVOS 

/ AREAS VERDES  
                           5  a 

1 1,00 UNIDAD 25% 25% 25% 25%

Actas de recepción de 

Documentos impresos y 

digitales.
          120.000,00 

 CONSULTORIA ESTUDIOS TECNICOS DE INGENIERIAS 

ELECTRICAS , SANITARIAS, ESTRUCTURALES, 

PRESUPUESTSO, ESPECIFICACIONES TECNICAS,  

PROYECTOS DIVERSOS 

                           5 h

2 1,00 UNIDAD 25% 25% 25% 25%
ACTA DE RECEPCION FINAL 

DE LA CONSULTORIA

Expropiaciones, ADOQUINADOS,  APERTURA DE VIAS, 

COMPRA DE INMUEBLES PARA CENTRO HISTORICO Y 

BANCO DE TIERRAS.

                           4 b

1 1,00 UNIDAD 0% 0% 50% 50% Documento                     -             250.000,00           250.000,00           550.000,00 
CONSULTORIA PROPUESTA POR ASESORIA TECNICA 

ANILLO VIAL
                           5 h

3 3,00 UNIDAD 33% 33% 34% 0% Documento                        -   

CONSULTORIA DISTRIBUIDORES DE TRAFICO  

INTERSECCION AV. MARIANO ACOSTA Y AV. PEREZ 

GUERRERO/ AV. CARCHI Y PANAMERICANA E INGRESO 

A YAHUARCOCHA

                           5 h

2 1,00 UNIDAD 25% 25% 25% 25%
ACTA DE RECEPCION FINAL 

DE LA CONSULTORIA
       150.000,00           150.000,00           150.000,00           450.000,00 

Expropiaciones, Preservacion, cubiertas provisionales 

,     DE INMUEBLES PARA CENTRO HISTORICO 
                           4 b

2 1,00 UNIDAD 25% 25% 25% 25%
Proyecto de rehabilitacion 

del Centro Historico.
       100.000,00           100.000,00           100.000,00           400.000,00 

RECUPERACION DE EDIFICACIONES PATRIMONIALES 

EN EL CANTON, CNT- COLEGIO TEODORO GOMEZ,  Y 

OTROS

                           4 C

1 1,00 UNIDAD 25% 25% 25% 25%
Proyecto de rehabilitacion 

del Centro Historico.
         25.000,00             25.000,00             25.000,00           100.000,00 

DEFINICION DE LAS ZONAS ARQUEOLOGICAS PARA 

RENTABILIZAR EL USO DE SUELO (SOCAPAMBA, 

HUATAVIRO, LOS SOLES,  CARANQUI, ETC)

                           4 C

2 1,00 UNIDAD 0% 0% 100% 0% Recepciones parciales                     -               30.000,00                        -               30.000,00  PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL                            5 h

3 1,00 UNIDAD 0% 0% 50% 50%

ACTA DE RECEPCION 

FINAL DE LA 

CONSULTORIA

 PLAN URBANO DE INTERVENCION Y MANEJO DE LA 

ZONA  TURISTICA - COMERCIAL CIUDAD ARCANGEL 
                           5 h

5 1,00 UNIDAD 100% 0% 0% 0%
Actas de recepcion de los 

equipos
                    -                          -                          -               15.000,00 

EQUIPOS DEPARTAMENTO DE GESTION DE 

DESARROLLO URBANO Y COMISARIA 
                           4 C

MATRIZ DE PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN - Año 2016

DATOS INSTITUCIONALES
Código Institucional:                                                              INSTITUCIÓN   MUNICIPIO 

D+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++

Competencias Gobiernos Seccionales:  Las determinadas en el Art. 264 de Constitución de la República del 

Ecuador.                                                                                                                                         
Base Legal:     Tipo de Norma                      

Misión: Administraciòn eficiente que garantice el desarrollo integral de loshabitantes asegurando mejores niveles de vida a travès de un gobierno responsable y humano, sustentado en principios y valores.

Visión: Ser un gobierno reconocido por la ciudadanìa por brindarle servicios de calidad oportunos y comprometidos, cumpliendo con los requisitos de gobernabilidad para alcanzar un desarrollo econòmico-social-productivo y equitativo.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 
Objetivos del Plan:

CONSOLIDAR EL ESTADO DEMOCRÁTICO Y LA  CONSTRUCCIÓN DEL  PODER POPULAR GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LA NATURALEZA Y PROMOVER LA  SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y GLOBAL

AUSPICIAR LA IGUALDAD, LA COHESIÓN, LA INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD SOCIAL Y TERRITORIAL, EN LA DIVERSIDAD CONSOLIDAR EL SISTEMA ECONÓMICO SOCIAL Y SOLIDARIO, DE FORMA SOSTENIBLE

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN GARANTIZAR EL TRABAJO DIGNO EN TODAS SUS FORMAS

 FORTALECER LAS CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LA  CIUDADANÍA IMPULSAR LA TRANSFORMACIÓN DE LA MATRIZ PRODUCTIVA

CONSTRUIR ESPACIOS DE ENCUENTRO COMÚN Y FORTALECER LA IDENTIDAD NACIONAL, LAS IDENTIDADES DIVERSAS, LA PLURINACIONALIDAD Y LA ASEGURAR LA SOBERANÍA Y EFICIENCIA DE LOS SECTORES ESTRATÉGICOS PARA LA TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL Y TECNOLÓGICA

CONSOLIDAR LA TRANSFORMACIÓN DE LA JUSTICIA Y FORTALECER LA SEGURIDAD INTEGRAL, EN ESTRICTO RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS GARANTIZAR LA SOBERANÍA Y LA PAZ, PROFUNDIZAR LA  INSERCIÓN ESTRATÉGICA EN EL MUNDO Y LA  INTEGRACIÓN LATINOAMERICANA

COMPETENCIAS GAD MUNICIPAL (COOTAD)

Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectónico, cultural y natural del cantón y construir los espacios públicos para estos fines;

Ejercer el control sobre el uso y ocupación del suelo en el cantón; Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

Planificar, construir y mantener la vialidad urbana; Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos de ríos,

 Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, depuración de aguas residuales, manejo de desechos sólidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos que Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar, riberas

Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones especiales de mejoras; Regular, autorizar y controlar la explotación de materiales áridos y pétreos, que se encuentren

Planificar, regular y controlar el tránsito y el transporte terrestre dentro de su circunscripción cantonal; Gestionar los servicios de prevención, protección, socorro y extinción de incendios; y,

Planificar, construir y mantener la infraestructura física y los equipamientos de salud y educación, así como los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural y Gestionar la cooperación internacional para el cumplimiento de sus competencias.

PLAN INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE IBARRA

Ibarra Ordenada Avanza.- Organizar el territorio cantonal con soluciones para las deficiencias de ordenamiento infraestructura equipamiento de servicios publicos, movilidad, vivienda ambiente y gestion de riesgos.
Ibarra social y humana Avanza.-
Ibarra economica y productiva Avanza.-
Gobierno local fortalecido y transparente Avanza.-

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Prioridad
Objetivo Estratégico Institucional

(PEPI)

Indicador de gestión 

del Objetivo
Indicador 2016 unidad de medida Meta de gestión del Objetivo

Tiempo previsto 

para alcanzar la 

meta (en meses)

Programación trimestral en % de la meta

Medio de verificación

Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional
Responsable del Objetivo 

Estratégico Institucional
Programas, proyectos, acciones y actividades claves Objetivo PNBV Competencia OBSERVACIONESIV  Octubre - 

Diciembre
Trimestre I                            

ENERO-MARZO

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estrategicas co componentes 

organizacionales fortalecidos por sistemas.

Se establecera en conjunto con el ejectutivo 

del Gad las ubicaciones de los posibles 

polideportivos a nivel cantonal

 Levantamiento topografico 

y replanteo de los espacios 

deportivos 

(POLIDEPORTIVOS) a 

ejecutarse en el periodo de 

admisnitración 

5 meses

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Crear un sistema de administracion de 

equipamientos municipales

Estudio de ingenierias. (Estrulctural, 

Hidrosanitaria, Electrica y Especiales)

 Proyecto de ingenierias de 

las obras a realizarse tanto 

de equipamiento comunal 

como areas deportivas y 

espacios verdes en el 

cantón 

12 meses       120.000,00 

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Mejorar la movilidad y el tranporte de 

bienes, pasajeros y servicios.

APERTURAS DE VIAS DE INTERSECCION ANILLO 

VIAL
 Tramites de expropiaciones 12

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Mejorar la movilidad y el tranporte de 

bienes, pasajeros y servicios.
Consultoria BANCO MUNDIAL

 Proyecto de diseño y 

presupuesto para 

ejecuación 
6 meses                    -   

 GESTION DE 

DESARROLLO URBANO -

GESTION DE OBRAS Y 

CONSTRUCCIONES - 

BANCO MUNDIAL. 

Mejorar la movilidad y el tranporte de 

bienes, pasajeros y servicios.
DISTRIBUIDORES DE TRAFICO

 Proyecto de diseño y 

presupuesto para ejecución 
9meses

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Recuperar y mejorar el patrimonio del 

cantón Ibarra. 

Estudios de rehabilitacion de edificios 

patrimoniales relevantes en el Cantón tales 

como Colegio Teodoro Gomez de La Torre y 

viviendas en el Centro Historico

 Proyecto de diseño y 

presupuesto para ejecución 
12 meses       100.000,00 

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Recuperar y mejorar el patrimonio del 

cantón Ibarra. 

Estudios de prospección arqueológica en las 

areas patrimoniales declaradas por el INPC.

 Plan integral de los sitios 

arqueológicos 
12 meses         25.000,00 

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Crear un sistema de gestión de 

dotación de vivienda en el cantón 

Ibarra.

Estudio de PLAN INMOBILIARIO MUNICIPAL

 Proyecto de estudios  de 

los programas 

habitacionales a 

implementarse. 

3                    -   

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Crear un sistema de administracion de 

equipamientos municipales

Plan urbano de intervencion y manejo de la 

zona comercial - Nuevas centralidades.

 Plan urbano de 

intervención 
6

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Generar condiciones que posibiliten a 

los habitantes del cantón Ibarra 

disfrutar de servicios de calidad.

Actualizacion de la infraestructura técnologica
 Adquisicion de equipos 

informaticos 
3         50.000,00 

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

Mejorar la movilidad y el tranporte de 

bienes, pasajeros y servicios.

APERTURAS DE VIAS DE INTERSECCION ANILLO 

VIAL
 Tramites de expropiaciones 12

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

PARQUE DEL AGUA POLIDEPORTIVOS  
30 U 

RECUPERACION AREAS 
VERDES DE LA CIUDAD 

COANGUE Y MERCADO LA 
PLAYA 



I               

ENERO-

MARZO

II            

Abril - Junio

III           

Julio 

Septiembre

Trimestre  II                             

Abril - Junio

Trimestre  III                             

Julio Septiembre

Trimestre  IV                            

Octubre - Diciembre MONTO TOTAL

Prioridad
Objetivo Estratégico Institucional

(PEPI)

Indicador de gestión 

del Objetivo
Indicador 2016 unidad de medida Meta de gestión del Objetivo

Tiempo previsto 

para alcanzar la 

meta (en meses)

Programación trimestral en % de la meta

Medio de verificación

Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional
Responsable del Objetivo 

Estratégico Institucional
Programas, proyectos, acciones y actividades claves Objetivo PNBV Competencia OBSERVACIONESIV  Octubre - 

Diciembre
Trimestre I                            

ENERO-MARZO

Disminuir las brechas socioeconómicas 

entre lo rural y urbano. Que nos permita ir 

configurando un modelo de desarrollo 

equitativo e inclusivo, partiendo de zonas 

estrategicas co componentes 

organizacionales fortalecidos por sistemas.

Se establecera en conjunto con el ejectutivo 

del Gad las ubicaciones de los posibles 

polideportivos a nivel cantonal

 Levantamiento topografico 

y replanteo de los espacios 

deportivos 

(POLIDEPORTIVOS) a 

ejecutarse en el periodo de 

admisnitración 

5 meses

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 

5 1,00 UNIDAD 100% 0% 0% 0%
Actas de recepcion de 

mobiliario
                    -                          -                          -               15.000,00 VENTANILLA UNICA                            4 C

     

Generar condiciones que posibiliten a 

los habitantes del cantón Ibarra 

disfrutar de servicios de calidad.

Mobiliario, generacion de una ventanilla de 

atencion publica
 Adquisicion de mobiliario 3         50.000,00 

 EQUIPO MUNICIPAL 

MULTIDISCIPLINARIO, 

DIRECCIÓN DE GESTIO 

DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL 


