logotipo institucional imagen jpg

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

Plan Estratégico Institucional ENLACE
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas ENLACE
Plan Anual de Inversiones (PAl) ENLACE
. Montos Estado actual de avance por Link para descargar el documento
Tipo (Programa, Nombre del programa, .. .. .. L ]
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de culminacion proyecto (link para descargar el | completo del proyecto aprobado por
proyecto) proyecto
programados documento) la SENPLADES
Ibarra Social y Contribuir en la educacion y
Humano: Mejorar las cuidado diario de los nifios y
condiciones sociales de nifias desde un meses hasta los
los ciudadanos y DESARROLLO INFANTIL |3 afios de sectores vulnerables, a
ciudadanas, a través de| INTEGRAL MODALIDAD través de acciones de atencion y 955 NINOS Y NINAS
la construcciéon de CENTROS INFANTILES DEL proteccion con la ATENDIDOS 128.712,67 08/01/2016 VIGENTE 128.712,67 NO APLICA
politicas publicas BUEN VIVIR EN CONVENIO [corresponsabilidad de las madres
locales, promocion GADI - MIES (CIBVS) y padres de familia, la
cultural, servicios comunidad, las organizaciones
sociales incluyentes de ejecutoras y locales de la ciudad
calidad. de Ibarra.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las Implementar el funcionamiento de un
condiciones sociales de centro gerontoldgico para atender a
los ciudadanos y la poblacion adulto mayory 4 70 ADULTOS MAYORES
ciudadanas, a través de| CENTRO GERONTOLOGICO espacios de atencion en areas PROYECTO ADULTO MAYOR
T . urbano marginales, de adultos
la construccion de DE ATENCION DIURNA ) . MIES-100 ADULTOS 6.054,84 08/01/2016 VIGENTE 6.054,84 NO APLICA
L C mayorescomo medida de proteccion
politicas pablicas | DIRECTA ALADULTO MAYOR |4 g, situacién de abandono y MAYORES PROYECTO
locales, promocion maltrato, para brindarles una ACTIVATE ABUELITO
cultural, servicios alternativa de convivencia familiar y
sociales incluyentes de reinsercion en otros espacios.
calidad.
Contribuir a la generacion de una
Ibarra Social y cultura de respeto y resguardo de
Humano: Mejorar las los derechos de las personas con
condiciones sociales de discapacidad promoviendo su
. dIoz ciudadatnos,y . ATENCION INTEGRAL A pa:ticipz?ci()r: efg(;:tiv(zji d;e mdanera
ciudadanas, a _r:alves e PERSONAS CON integral en la vida, dentro de un 125 PERSONAS CON
la cE)-nstruc?lo.n de DISCAPACIDAD Y SUS marco que garantlce alos DISCAPACIDAD 10.636,79 08/01/2016 VIGENTE 10.636,79 NO APLICA
politicas publicas EAMILIAS principios de igualdad de
locales, promocion oportunidades,
cultural, servicios corresponsabilidad, respeto a la
sociales incluyentes de diversidad, autonomia, que
calidad. permitan su plena inclusion
social”.
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https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/07_julio/k/anexos/pepi.pdf
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/07_julio/k/anexos/poa/POA2016GestionSocial.xlsx
https://www.ibarra.gob.ec/web/docs/2016ltp_02/07_julio/k/anexos/pai.pdf

Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales de
los ciudadanos y
ciudadanas, a través de

ACOGIMIENTO A PERSONAS

Modificar y mejorar las
condiciones de vida de las
personas indigentes, para que

200 PERSONAS EN
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la cppstrucgo_n de INDIGENTES Y EN RIESGO pyedan gaparse el pan de cada SITUACION DE INDIGENCIA 0,00 08/01/2016 VIGENTE 0,00 NO APLICA
politicas publicas dia, a través del trabajo por sus
locales, promocion propios medios y no de la
cultural, servicios caridad.
sociales incluyentes de
calidad.
Contribuir a la generacioén de una
Ibarra Social y cultura de respeto y resguardo de
Humano: Mejorar las los derechos de las personas
condiciones sociales de |DERECHOS DE LAS PERSONAS victimas de violencia
los ciudadanos y Y GRUPOS DE ATENCION promoviendo su participacion
ciudadanas, a través de PRIORITARIA EN LOS efectiva de manera integral en la
la construccion de CAMPOS DE PROTECCION vida, dentro de un marco que 1100 MUJERES Y JOVENES 12.444,74 08/01/2016 VIGENTE 12.444,74 NO APLICA
politicas publicas CONTRA LA VIOLENCIAY LA garantice a los principios de
locales, promocién RESPONSABILIDAD EN LA igualdad de oportunidades,
cultural, servicios INSERCION E.DUCATIVA. corresponsabilidad, respeto a la
sociales incluyentes de diversidad, autonomia, que
calidad. permitan su plena inclusién
social”.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condicio_nes sociales de SENSIBILIZACION A o o
_ los cmdadanos}y INSTITUCIONES PUBLICAS Y Sen3|t?|llgar en |n_st|tu0|ones
ciudadanas, a través de | pp\yapas EN LA TEMATICA Ppublicas y privadas 1500 PERSONAS
la cppstruc?lo_n de DERECHOS HUMANOS Y desm|t|f|(,:e_1ndo las d|v9r§|dades SENSIBILIZADAS 10.394,34 08/01/2016 VIGENTE 10.394,34 NO APLICA
politicas publicas DIVERSIDADES sexogenéricas y reposisionando
locales, promocion , los derechos humanos.
cultural, servicios SEXOGENERICAS.
sociales incluyentes de
calidad.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales de
los ciudadanos y DESARROLLO DE EVENTOS Y
ciudadanas, a través de | PLANES SOCIO EDUCATIVOS | Fomentar los valores civicos y 2800 ESTUDIANTES
la construccion de CON LAS UNIDADES morales en los estudiantes, a 0,00 08/01/2016 VIGENTE 0,00 NO APLICA

politicas publicas
locales, promocién
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.

EDUCATIVAS DEL CANTON
IBARRA.

través de apoyo educativo.

ATENDIDOS
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Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
Conlcgglgirlzzzgzies de Mejorar la calidad de vida de la
ciudadanas. a travé); de MEJORAR LA CALIDAD DEL poblacién del cantén Ibarra a
e SERVICIO, ATENCION Y LA través del apoyo al sector
. . . ., 1000 PERSONAS ATENDIDAS ,00 VIGENTE E NO APLICA
laconstruccion de -\ e AFcTRUCTURADE LA | educativo de investigacion e SONAS 0 08/01/2016 0,00 RO ATLA
politicas publicas . .
. BIBLIOTECA MUNICIPAL. informético, llegando a centros
locales, promocién .
. educativos urbanos y rurales.
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales de | pEeJORAR LA CALIDAD DE LA
Ciuc:gz;:;‘ia‘;at’r‘gjéi e EDUCACION, LA Brindar una Educacion de
T INVESTIGACION Y LA Calidad y Calidez a nifios nifias y 744 ESTUDIANTES
. . o 33.000,00 08/01/2016 VIGENTE 33.000,00 NO APLICA
la C?!’]SthC?IO_ﬂ de CAPACITACION EN LA jovenes de la provincia de ATENDIDOS
politicas publicas
- 7 UNIDAD EDUCATIVA Imbabura
locales, promocién
cultural, servicios ALFREDO ALBUJA GALINDO.
sociales incluyentes de
calidad.
Ibarra Social y
H“"T“'?‘”O: Mejqrar las Afirmar y enriquecer la identidad
condiciones sociales de - o
los ciudadanos y del nifio/a de 3 a 5 afos edad
. ; considerando sus procesos de
ciudadanas, a través de|  DESARROLLO INFANTIL socializacion y pfopiciando 300 NINOS Y NINAS
i6 INTEGRAL MARIA OLIMPIA . . 4.000,00 1/201 VIGENTE 4.000,00 NO APLICA
la CE)_nstrucE:lo_n de o oportunidades que contribuyan a ATENDIDOS ’ 08/01/2016 ’ E—
politicas publicas GUDINO. o
locales. promocion su formacién integral y al pleno
P . desarrollo de sus
cultural, servicios L
: : potencialidades.
sociales incluyentes de
calidad.
Ibarra Social y
Humano: Mejorar las
condiciones sociales de
ciuégzgr:giaiat?;\?é}; de PROGRAMA DE SEGURIDAD | Fortalecer una cultura ciudadana
o CIUDADANA PARA LA de seguridad para la proteccion
) . 1 E ENDID ENTE NO APLICA
la cE)-nstrucE:lo.n de COMESION SOCIAL EN EL de sus derechos libertades y 500 PERSONAS ATENDIDAS 0,00 08/01/2016 VIGENT 0,00 0 C
politicas publicas . .
.. CANTON IBARRA. garantias
locales, promocién
cultural, servicios
sociales incluyentes de
calidad.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 205.243,38 205.243,38
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (31/10/2016)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): DRA. ROCIO OLIVO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: rolivo@ibarra.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 062611268
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